Zalacznik nr 1 do projektu umowy

Opis Przedmiotu Zaméwienia

Cel zamowienia

Celem zamdwienia jest ustuga pracownicza do realizacji wyznaczonych zadan.

Przedmiot zamowienia

Przedmiotem zamowienia jest ustuga pracownicza polegajaca na oddaniu przez Wykonawce

pracownikéw do wykonywania zadan zwigzanych z realizacjg ustug:

- sortowanie odpadéw — wybieranie surowcéw wtdrnych w kabinach sortowniczych na terenie
Zaktadu Segregacji i Zagospodarowania Odpadow w Watbrzychu przy ul. Beethovena 43,

- wykonywanie prac porzadkowych na terenie Zaktadu Segregacji i Zagospodarowania Odpadow
w Walbrzychu ul. Beethovena 43 i w obrgbie tego zaktadu.

Zamawiajacy szacuje iz liczba roboczogodzin przepracowanych w ciagu 12 miesigcy wyniesie ok.

42 000 godzin.

Zamawiajacy wymaga aby Personel Wykonawcy liczyt 16 pracownikoéw zatrudnionych kazdego

dnia pracy.

Terminy wykonywania uslug

1. Wykonawca jest zobowigzany dokona¢ zmiany ilosci (redukcji badz zwigkszenia) osob
personelu na wniosek Zamawiajacego w terminie 48 godzin od daty otrzymania zadania.

2. Wykonawca jest zobowiazany przedstawi¢ Zamawiajacemu do akceptacji liste czionkéw
Personelu Wykonawcy, ktorych wyznaczyt do realizacji ushug okreslonych w danym Zleceniu,
w terminie 48 godzin od daty otrzymania zlecenia.

3. W przypadku zgloszenia przez Zamawiajacego zastrzezen do ktorejkolwiek z osob -
Wykonawca jest zobowigzany przedstawic¢ propozycje nowej osoby, w terminie 24 godzin od
daty otrzymania zastrzezen - nowy pracownik rozpoczyna prace nie poézniej niz 24 godziny od
daty otrzymania akceptacji.

4. Zamawiajacy przewiduje, Ze rozpoczecie realizacji przedmiotu zamdéwienie rozpocznie si¢
z dniem zawarcia umowy.

5. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ poZniejszego rozpoczecia realizacji przedmiotu
umowy. W takim przypadku Zamawiajacy poinformuje Wykonawce nie pézZniej niz 14
dni przed rozpoczeciem wykonywania ustugi o opéznieniu rozpoczecia realizacji ustugi.

1V. Realizacja przedmiotu zamowienia

1. Czlonkowie Personelu Wykonawcy, przed dopuszczeniem do realizacji poszczegdlnych usthug,
zobowigzani sg do okazania Zamawiajacemu dowodu tozsamosci. Zamawiajacy zastrzega,
ze jakakolwiek niezgodnos$¢ danych podanych w dowodzie tozsamos$ci z danymi wskazanymi
w liscie, o ktorej mowa w pkt. VII ppkt. 1 niniejszego OPZ, lub tez odmowa okazania dowodu
tozsamosci spowoduje cofnigcie zgody Zamawiajgcego na przystapienie przez czlonka
personelu Wykonawcy do realizacji prac.



2. Przedmiot Umowy bedzie realizowany przez Personel Wykonawcy w dni robocze
w nastgpujacych godzinach: rozpoczgcie: 7:00 zakonczenie: 17:00 przy zatozeniu pracy dla
jednego Cztonka Personelu maksymalnie 10 godzin dziennie W przypadku mniejszego wymiaru
czasu pracy (ponizej 10 godzin dziennie) godziny rozpoczgcia i zakonczenia podlegaja
obustronnym ustaleniom.

3. W przypadku wykonywania pracy w dodatkowy dzien wolny od pracy warunki zatrudnienia
oraz ptacy ustalone beda ustalane kazdorazowo.

Wymagania organizacyjne

1. W ramach ninigjszego zamowienia Zamawiajacy zapewni bezptatnie Wykonawcy narzgdzia
do nalezytego wykonywania przedmiotu Umowy.

2. Zamawiajacy na terenie zaktadu posiada zaplecze socjalne z szatniami damskimi.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie, ze na Wykonawcy spoczywa obowigzek zakupu odziezy
roboczej dla zatrudnionych pracownikow tj.:

a) spodnie robocze ochronne z kieszeniami (ogrodniczki),
b) bluza robocza letnia

C) bluza robocza zimowa ,

d) buty ochronne robocze,

e) koszulki bawetniane w ilo$ci min. 2 szt. na osobe,

f) rgkawice ochronne,

0) r¢kawice robocze gumowane,

h) czapki ochronne - lato, czapki zimowe,

)} kamizelki ostrzegawcze.

4. Jednoczesnie na Wykonawcy spoczywa obowigzek wymiany/naprawy uszkodzonej czesci
odziezy roboczej, dbania o jej czystos¢, a takze dostosowania rozmiaréw odziezy do
poszczegdlnych osob personelu.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie takze, iz na Wykonawcy spoczywa obowigzek dostarczania
wody do picia w ilosciach uzaleznionych od potrzeb pracownikéw oraz warunkow

pogodowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Zakres uslug i prac

1. Ustugi wykonywane przez Personel Wykonawcy obejmujg m.in.:

a) reczne sortowanie odpadow na linii sortowniczej w kabinach sortowniczych,

b) sortowanie odpadéw wedlug rodzaju wskazanego przez Personel Zamawiajgcego min.
opakowania tetrapak, HDPE, PET (z rozr6znieniem na kolory), PP, aluminiowe, zelazne
oraz zanieczyszczenia, foli¢ (z rozréznieniem na kolory), papier i tekture, i umieszczanie
ich w odpowiednich wsypach;

c) Personel Zamawiajacego kazdego dnia przed rozpoczg¢ciem pracy wskaze Personelowi
Wykonawcy rodzaj, jako$¢ 1 ilo$¢ asortymentow wymaganych do wysortowania w danym
dniu.

d) biezgce sprzgtanie kabin sortowniczych, sprzatanie hali sortowni, placéw do niej
przylegajacych oraz terenu wokot zaktadu.

Wymagania, ktore powinien spelni¢ Wykonawca:

1. Zapewnienie 16 osob (cztonkéw Personelu Wykonawcy). Zamawiajacy wymaga na etapie
realizacji umowy przedstawienia kazdorazowo do akceptacji liste czlonkéw Personelu
Wykonawcy wraz z:



e kserokopig dowodu osobistego,

e aktualnym o$wiadczeniem o niekaralno$ci, podpisanym przez czilonka Personelu
Wykonawcy, ktorego oswiadczenie dotyczy - zgodnie z pkt. VIII ppkt. 2 niniejszego
OPZ,

e dokument potwierdzajacy legalnos$¢ zatrudnienia , urzad pracy.

e potwierdzanie zgloszenia Personelu Wykonawcy do ubezpieczen druk ZUS ZUA. W
terminie 7 dni od podpisania umowy 7 dni od umowy

Musi wykaza¢ kwotg obnizenia wptaty na PFRON.

Zamawiajacy wymaga aby Koordynator Wykonawcy byt do dyspozycji na terenie
wykonywania ustugi w ciggu 2 godz. od wezwania przez Zamawiajacego.

Odprowadzanie za Personel Wykonawcy wszelkich sktadek ubezpieczeniowych, zaliczek na
podatek dochodowy i innych wymaganych przepisami powszechnie obowigzujacego prawa,
oraz comiesigcznego przedkladania dokumentéw potwierdzajacych dokonanie tych
ptatnosci.

Prowadzenie obstugi kadrowo-ptacowej poprzez (m.in. zapewnienie badan lekarskich i
szczepien (jesli sa wymagane) szkolen BHP , prowadzenie ewidencji czasu pracy,
sprawowanie nadzoru nad podpisywaniem listy obecnosci przez Personelowi Wykonawcy
oraz innych wymaganych przepisami prawa)

Zapewnienie narzgdzi do wykonywania przedmiotu zamdéwienia wraz z przeszkoleniem

cztonkow Personelu z obstugi (zawartego w Tabeli 1 ponizej):

Tabela 1: Ilosci i rodzaj narzedzi zapewnianych przez Wykonawce

Lp. |Sprzet Minimalne wymagania techniczne Hlosé
1 Telefon Nielimitowane rozmowy i sms, obstuga mms in. 2 szt
© |komorkowy min. 2 sz

Wymagania, ktére musza spelniaé¢ czlonkowie Personelu Wykonawcy:

1.

No ok~ w

Znajomos$¢ jezyka polskiego na poziomie swobodnej komunikacji w mowie (kazdy czitonek
Personelu Wykonawcy musi swobodnie rozumieé polecenia w zakresie wykonywania przedmiotu

Umowy),

Aktualne o$wiadczenie o niekaralno$ci, w szczegélnosci w zakresie przestepstw okreslonych w

Kodeksie karnym w zakresie:

- przestepstw przeciwko ochronie informacji,

- przestepstw przeciwko mieniu,

- przestepstw przeciwko czci i nietykalnos$ci cielesnej,

(wymagane oswiadczenie danego cztonka Personelu Wykonawcy na etapie realizacji umowy).
Dobra kondycja fizyczna - wykonywanie przedmiotu Umowy wymaga wysitku fizycznego,
Szybkos¢ w przyswajaniu wiedzy,

Szybko$¢ oceny potrzeb,

Sumiennos¢ w wykonywaniu zadan,

Odporno$¢ na stres.



Wymagania, o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy:

1. Zgodnie z art. 29 ust.3a upzp, Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub

podwykonawce na podstawie umowy o pracg osob, ktore beda wykonywaé czynnosci
bezposrednio zwigzane z nadzorem nad realizacjg ustugi tj. koordynator i brygadzista.

2. Osoby wskazane w ppkt 1. musza by¢ zatrudnione na pelny czas realizacji zamowienia na

3.

4.

podstawie umowy o pracg w rozumieniu przepisow art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy (t.j. DZ.U. z 2019 poz. 1040 ze zm.)

Zamawiajacy jest uprawniony do kontroli zamdwienia na kazdym etapie realizacji
zamowienia.

Na kazde zadanie Zamawiajacego i w terminie wskazanym przez Zamawiajacego — nie
dtuzszym niz 5 dni roboczych od dnia przekazania Wykonawcy zadania wyrazonego na
pismie lub droga elektroniczng — Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu kopi¢ umoéw o
prace zawartych z osobami, ktore beda wykonywaé czynnosci bezposrednio zwigzane z
realizacja zamowienia.

5. Zamawiajacy dopuszcza zmiang 0sob zatrudnionych na podstawie umowy o prace, o ktorych

mowa w ppkt 1. W przypadku zmiany osoby wyznaczonej do dokonania czynnosci
bezposrednio zwigzanych z nadzorowaniem, Wykonawca zobowigzany jest w ciagu 10 dni od
dnia zmiany pracownika dostarczy¢ Zamawiajacemu kopi¢ umowy o pracg zawartej z nowym
pracownikiem.

6. Niezatrudnienie na umowe¢ o pracg przy realizacji przedmiotowych ustug wymaganej przez

Zamawiajacego liczby osob lub nieprzedlozenie przez Wykonawce wskazanych powyzej
dokumentow (kopii zawartych umow), w terminach okreslonych powyzej, bedzie stanowic
dowod niewypetnienia przez Wykonawce obowigzku zatrudnienia 0osob na podstawie umowy
o prace i tym samym podstawe do naliczenia kar umownych przez Zamawiajacego na
podstawie klauzul umownych zawartych w umowie. Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu
karg umowna w wysokosci kwoty minimalnego wynagrodzenia za prac¢ ustalonego na
podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (obowigzujacych w chwili
stwierdzenia przez Zamawiajgcego niedopehienia przez Wykonawcg wymogu zatrudniania
Pracownikow $wiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw
Kodeksu Pracy) oraz liczby miesiecy w okresie realizacji Umowy, w ktorych nie dopetniono
przedmiotowego wymogu — za kazda osobg¢ ponizej liczby wymaganych Pracownikow
swiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace wskazanej przez Zamawiajacego w
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia.



